
OFFRE D’EMPLOI 
Comité Départemental Handisport d’Indre-et-Loire 

 
 
 
INTITULE DU POSTE  
Chargé(e) de communication pluri-médias (alternance) 
 
CADRE DU TRAVAIL   
Le Comité Départemental Handisport d’Indre-et-Loire est une association de Loi 1901 à but non lucratif 
et reconnue d’utilité publique. Son objet social consiste à développer, coordonner et promouvoir sur le 
territoire départemental, les activités physiques et/ou sportives à destination des habitants en situation 
de handicap physique et/ou sensoriel. À la suite de l’élection d’un nouveau bureau directeur, le CDH 37 
connait depuis 2019 une phase de développement considérable.  
 
Ce développement s’accompagne d’une stratégie de communication dont les besoins sont croissants. En 
parallèle le CDH37 souhaite mettre en place des outils de communication interne. Pour répondre à ces 
besoins, le Comité recrute un(e) alternant(e) qui sera référent de ce secteur d’activités.  
 
POSITIONNEMENT DANS L’ORGANIGRAMME  
Le ou l’alternant(e) en charge de la communication sera placé(e) sous la responsabilité hiérarchique 
directe du Président du CDH 37 ainsi que du Vice-Président. Il ou elle sera référent(e) du secteur 
communication et devra rendre compte de ses missions.  
 
MISSIONS PRINCIPALES :  
 
MISSION 1 : PARTICIPER A LA STRATEGIE DE COMMUNICATION  
Ø Étudier et contribuer au développement de la stratégie de communication existante, analyser 

l’impact des communications précédentes afin de rédiger un audit de la communication de 
l’association. 

Ø Mener des recherches et études pour proposer un contenu varié, suivre les actions de 
communications et leurs impacts afin d’élaborer une stratégie de communication pour l’année. 

Ø Réaliser une veille publicitaire et un benchmarking concurrentiel. 

 
MISSION 2 : CONCEVOIR UN PLAN DE COMMUNICATION  
Ø Élaborer et alimenter un calendrier éditorial multi support (réseaux sociaux, site web, etc.) 
Ø Assurer la cohérence entre la stratégie de communication et les objectifs et moyens de l’association, 

en respectant des impératifs de qualité et délais. 
Ø Collaborer à la mise en place d’une stratégie de communication interne 
 
MISSION 3 : METTRE EN ŒUVRE LES ACTIONS DE COMMUNICATION  
Ø Animer les réseaux sociaux de l’association 
Ø Alimenter et mettre à jour les sites internet de l’association 
Ø Réaliser des supports ‘print’ 
Ø Concevoir une newsletter périodique 
Ø Réaliser des captations photos et vidéos lors des événements, prestations ou actions mis en place 

par l’association. 
Ø Suivre et améliorer l’archivage ‘communication’ 
Ø Rédiger un dossier de presse 
 



COMPETENCES ATTENDUES  
 
FORMATION  
Bachelor Communication 
Expérience dans le milieu associatif serait un plus 
 
SAVOIRS-FAIRE 
Ø Maitrise de logiciels PAO (dont Canva) et de la suite Adobe 
Ø Connaissance des logiques et outils de publication du multimédia et des technologies de 

l’information et de la communication. 
Ø Connaissances en montage vidéo (création de réels) 
Ø Connaissances en administration de site internet sous Wordpress serait un plus 
Ø Bonne organisation  
Ø Bonne capacité rédactionnelle et de synthèse 
Ø Esprit d’initiative et travail collaboratif 
 
SAVOIRS-ÊTRE 
Être force de proposition et avoir un esprit créatif 
Forte capacité d’adaptation  
Esprit d’équipe et dynamisme  
Sens du relationnel  
 
CONTRAINTE ET DIFFICULTES DU POSTE 
Possibilité de travail en soirée ou le week-end.  
 
CONTRAT  
 
Type de contrat    Contrat d’alternance – 35h/semaine  
Durée      1 an  
Qualification et salaire    Selon le profil d’alternant (grille SMIC) 
Convention collective applicable  2511 – Sport (CCNS) 
Permis B     Souhaité, non obligatoire 
Lieu de travail  Maison des Sports de Touraine, Rue de l’Aviation -  

37210 Parcay-Meslay. Déplacements fréquents dans le 
département selon le planning 

Avantages     Véhicules mis à disposition par l’association  
     Mutuelle d’entreprise, CSE  
 
Prise de poste     02 septembre 2023 
 
CONTACT ET ENVOI DE LA CANDIDATURE  
 
Veuillez adresser vos candidatures (CV et lettre de motivation) à : direction@comite-handisport37.fr  
au plus tard le 15 juin 2024.  
 
 
 

mailto:direction@comite-handisport37.fr

